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| MISLJENJE
Temelj za nadzor

Pravni temelj za vréenje nadzora nad radom kolektivnih organizacija sadrzan je u &lanku 12. Zakona o
kolektivnom ostvarivanju autorskog i srodnih prava («Sluzbeni glasnik BiH», broj 63/10) kojim je
predvideno da “Institut vr$i nadzor nad radom kolektivne organizacije i kontrolira da li ona obavlja
poslove u skladu sa odredbama ovog zakona”.

Institut provodi nadzor nad radom kolektivne organizacije sa ciliem da utvrdi da i organizacija obavlja
povjerene poslove u skladu sa odredbama Zakona o kolektivnom ostvarivanju autorskog i srodnih prava,
drugim relevantnim propisima, izdatom dozvolom i svojim opétim aktima. Takoder, cilj nadzora je ida,u
skladu sa &lankom 13. stav (1) Zakona, naloZi organizaciji koja ne vr8i svoje poslove u skladu sa
zakonom, izdatom dozvolom i pravnim poretkom Bosne i Hercegovine da otkloni te nepravilnosti i da
svoje poslovanje uskladi sa tim propisima i svojim opétim i pojedinacnim aktima.

Institut je izvréio nadzor nad radom Asocijacije izvodaca i svirada (u daljnjem tekstu: AIS) i uskladenost
poslovanja sa zakonima i propisima za godinu koja se zavr$ava na dan 31.12. 2015. godine, dana
12.10.2016. godine, o Eemu je sacinjen zapisnik o izvr§enom nadzoru.

Odgovornost rukovodstva AlS-a

Rukovodstvo AlS-a je odgovorno za poslovanje kolektivne organizacije u skladu sa zakonom, svojim
opétim i pojedinaénim aktima. Rukovodstvo AlS-a je odgovorno i za pripremu i fer prezentaciju svojih
financijskih izvje$éa u skladu sa prihvaéenim okvirom financijskog izvjestavanja. Ova odgovornost
obuhvata: osmisljavanje, primjenu i odrZavanje internih kontrola koje su relevantne za pripremu i fer
prezentaciju financijskih izvie$ca koja ne sadrze materijalno znacajne pogresne iskaze, odabir i primjenu
odgovarajué¢ih ragunovodstvenih politika i radunovodstvene procjene koje su razumne u danim
okolnostima. Rukovodstvo je takoder odgovorno za uskladenost poslovanja AlS-a sa vazecCim
zakonskim i drugim relevantnim propisima i potvrduje da je tokom fiskalne godine osiguralo namjensko,
svrsishodno i zakonito koristenje sredstava odobrenih od strane Skupstine AlS-a za ostvarivanje
utvrdenih cilieva, te ekonomi¢no, efikasno i efektivno funkcioniranje sustava financijskog upravljanja i
kontrole.

Uloga Instituta za intelektualno viasnistvo Bosne i Hercegovine

Nasga je uloga da izrazimo misljenje o uskladenosti opstih i pojedinaénih akata AlS-a sa Zakonom o
kolektivnom ostvarivanju autorskog i srodnih prava i o financijskim izvje§¢ima i poslovanju AlS-a
temeljem nadzora. Nadzor smo radili u skladu sa etickim zahtjevima te da nadzor planiramo i izvr§imo
na nadin koji omoguéava da se, u razumnoj mjeri, uvjerimo da financijska izvje$éa i poslovanje ne
sadrze materijaino znacajne pogre$ne iskaze, te da je poslovanje uskladeno sa vaze¢im zakonskim i
drugim relevantnim propisima.

Nadzor ukljuéuje provodenje postupaka u cilju pribavljanja dokaza o uskladenosti poslovanja i o
iznosima danim u financijskim izvje$¢ima. |zbor postupka je zasnovan na procjeni djelatnika koji vrde
nadzor, ukljuujuéi procjenu rizika materijalno znacajnih pogreénih iskaza u financijskim izvjes¢ima
uslijed prijevare ili gre$ke. Prigodom procjene rizika osoba koja vr§i nadzor razmatra interne kontrole
koje su relevantne za pripremu i fer prezentaciju financijskih izvje$¢a, u cilju osmisljavanja postupaka koji
su odgovarajuéi u danim okolnostima, ali ne u cilju izrazavanja odvojenog mislienja o efektivnosti internih
kontrola.

Uloga Instituta je da izrazi mislienje i naloZi mjere za otklanjanje nepravilnosti u radu kolektivne
organizacije, ukoliko se iste ustanove nakon provedenog nadzora.

Vjerujemo da su temelijem nadzora AlS-a pribavljeni dokazi dovoljni i odgovarajuéi i da osiguravaju
temelj za nase misljenje.
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Misljenje

Prema nagem mislienju, poslovanje AlS-a je bilo u potpunosti uskladeno sa Zakonom o kolektivnom
ostvarivanju autorskog i srodnih prava.

Financijsko poslovanje AlS-a je u potpunosti prikazano fer i istinito, po svim bitnim pitanjima, na dan
31.12.2015. godine, odnosno bilo je u svim materijalno zna¢ajnim aspektima uskladeno sa vazecom
zakonskom regulativom.

Skretanje paznje

Ne izrazavajuéi rezervu na dato misljenje, skre¢emo paznju na:

- ukupni troskovi AlS-a za financijsku godinu (troskovi struéne sluzbe i svih odbora i radnih
tijela) ne smiju prelaziti 30 % naplacenih sredstava u toj godini

- skupstina je duzna da rashode financijske godine usvoji prije pocetka te financijske godine
- plan prihoda treba da bude realan i ostvariv

- smisao i svrha postojanja kolektivne organizacije je raspodjela naplacenih sredstava.
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I IZVJESCE O NADZORU
1. Opsti podaci
1.1. Opsti podaci o sistemu kolektivhog ostvarivanja autorskog i srodnih prava

Zakonom o kolektivnom ostvarivanju autorskog i srodnih prava (,SluZbeni glasnik BiH“, broj 63/10)
ureden je sistem ostvarivanja prava autora i titulara srodnih prava u Bosni i Hercegovini na kolektivan
nadin. Kolektivno ostvarivanje autorskog i srodnih prava znad&i ostvarivanje ovih prava za viSe autorskih
djela, vecéeg broja autora zajedno, posredstvom pravnih osoba specijaliziranih samo za tu djelatnost, koji
ispunjavaju sve uvjete propisane zakonom i koji imaju dozvolu Instituta za intelektualno viasnistvo Bosne
i Hercegovine. To znadi, da je obavljanje poslova kolektivhog ostvarivanja autorskog i srodnih prava
moguée samo ako su kumulativno ispunjeni slijedeci uvjeti, i to: da je pravna osoba specijalizovana
samo za tu djelatnost, da ispunjava sve uvjete propisane zakonom, i da je za te poslove dobila dozvolu
Instituta za intelektualno vlasnistvo Bosne i Hercegovine.

S obzirom da kolektivhu organizaciju osnivaju autori, ona je u mandatnom odnosu sa autorima i sve
poslove obavlja u svoje ime a za njihov racun, $to je jedna od najbitnijih karakteristika cijelog sistema
kolektivhog ostvarivanja prava.

Zakon o kolektivnom ostvarivanju autorskog i srodnih prava u €lanu 3. ograni€ava poslove kojima se
moze baviti kolektivna organizacija i ujedno odreduje Sta kolektivha organizacija mora da radi. Pravni
oblik kolektivne organizacije utvrden je u ¢&lanu 8. stav (1) Zakona, koji predvida da je kolektivna
organizacija pravna osoba koje ima status udruge koja djeluje na cijeloj teritoriji Bosne i Hercegovine i
koja je registrirana kod Ministarstva pravde Bosne i Hercegovine. Postupak izdavanja dozvole utvrden je
u él. 10. i 11. Zakona i Pravilnikom o nadinu i formi ispunjavanja uvjeta za davanje dozvole pravnim
osobama za obavljanje poslova kolektivnog ostvarivanja autorskog i srodnih prava (,SluZzbeni glasnik
BiH“, broj 44/11). Jedna od posebnosti sistema kolektivnog ostvarivanja prava jeste uvodenje tzv.
zakonskog monopola jednoj organizaciji za kolektivho ostvarivanje prava koja se odnose na istu vrstu
prava na istoj vrsti djela. Prema ovom rjesenju za jednu vrstu prava na istoj vrsti djela dozvolu mozZe
dobiti samo jedna organizacija (¢lan 6. stav (3) Zakona).

Zakonom je detaljno ureden odnos kolektivne organizacije prema autorima. Tako u ¢lanu 15. stav (1)
Zakona je predvideno da kolektivna organizacija ne moze odbiti zahtjev autora za sklapanje ugovora za
kolektivno ostvarivanje prava u okviru svoje djelatnosti, a u €lanu 16. Zakona da, autori koji su povjerili
kolektivnoj organizaciji ostvarivanje svojih prava su njeni Clanovi. Uvodenje sistema zakonskog
monopola za jednu organizaciju, stvara i obvezu te organizacije da mora u okviru vrste prava i vrste djela
za koje je specijalizirana da djeluje za racun svih autora (i onih koji su €lanovi i potpisali ugovor, i onih
koji to nisu). Pretpostavka kolektivnog ostvarivanja prava svih autora, kako je uredena u €lanu 18. stav
(1) Zakona daje moguénost autorima koji ne Zele ostvarivati svoja prava na kolektivan nacin da u pisanoj
formi izuzmu sebe iz sistema kolektivnog ostvarivanja prava.

Osnovni principi i standardi na kojima je zasnovan moderni sistem kolektivnog ostvarivanja prava su:

- neprofitni karakter organizacije;

- specijalizacija organizacije za kolektivno ostvarivanje odredenih prava na odredenim vrstama
predmeta zastite;

- de iure ili de facto monopolski polozaj organizacije (posto je praksa funkcioniranja kolektivnog
ostvarivanja prava pokazala da, kako sa stanovista smanjenja transakcionih troskova, tako i pravne
sigurnosti korisnika, konkurencija medu organizacijama ne daje dobre rezultate, jedna od prvih stvari
koje su uredene posebnim propisima o kolektivnom ostvarivanju prava jeste da se uvede monopol
organizacije);

- demokrati¢nost upravljanja organizacijom (odlucivanje autora o radu i poslovanju organizacije i
raspodjeli ubrane naknade putem organa organizacije);

- transparentnost njenog rada;

- zabrana diskriminatorske prakse organizacije prema pojedinim titularima prava, kao i prema
pojedinim korisnicima;

- pravicnost u raspodjeli ubrane naknade titularima prava;

- efikasnost u materijalnom poslovanju;
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- i drzavni nadzor nad radom organizacije.

Kolektivna organizacija nema svoja vlastita sredstva i ona ostvaruje prihode isklju¢ivo od koristenja
prava svojih ¢lanova i tako upravlja tudim novcem. Medunarodni standard u pogledu raspodjele ubranih
sredstava na ime naknade za koriétenje autorskih djela je da, od svih ukupno ostvarenih sredstava
kolektivna organizacija izdvaja samo sredstva za pokrivanje svoga rada, a sva druga sredstva duzna je
da raspodieli svojim &lanovima prema unaprijed utvrdenim pravilima.

Za procjenu visine sredstava za pokrivanje troskova rada kolektivne organizacije primjenjuje se
medunarodni standard o izratunavanju ekonomske odrzivosti organizacije prema kome se raspodjeljuje:
- do 30% prihoda od upravljanja autorskim i izvodackim pravima,

- do 25% od upravljanja reprografskim pravima.

lzuzetno, statutom kolektivne organizacije moze se predvidjeti da se ukupno do 10% neto prihoda
kolektivne organizacije odvoji za dvije vrste namjena:

- za kulturne potrebe

- za unaprijedenje penzionog, zdravstvenog i socijalnog statusa njenih ¢lanova.

1.2. Podaci o Asocijaciji izvodaca i svira¢a — AIS

Institut za intelektualno vlasni$tvo Bosne i Hercegovine je Rjesenjem br: 03-47-5-02676/15VT od
08.05.2015. godine izdao dozvolu Asocijaciji izvodaca i svirada AlS, za obavljanje djelatnosti kolektivhog
ostvarivanja prava izvoda¢a muzickih djela. Dozvola je izdata za kolektivno ostvarivanje sljedecih
imovinskih prava izvodaca: pravo na naknadu za emitovanje i reemitovanje izvodenja sa snimka izdatog
na nosadu zvuka; pravo na naknadu za javno saopstavanje izvodenja sa snimka izdatog na nosacu
zvuka; pravo na naknadu za javno saopstavanje izvodenja koja se emituje sa snimka izdatog na nosacu
zvuka i pravo na naknadu za interaktivno Cinjenje izvodenja dostupnim javnosti Zi¢anim ili beZicnim
putem na nacin koji omoguc¢ava pojedincu individualni pristup izvodenju sa mjesta i u vrijeme koje on
odabere.

Asocijacija izvodaca i sviraca, sa sjedistem u Vogoséi, upisana je u Registar udruzenja kod Ministarstva
pravde BiH, broj: UP08-07-1-1216/14 od 23.05.2014. godine, sa izmjenama od 16.9.2014. godine,
04.12.2014. godine i 12.03.2015. godine.

Predsjednik Skupstine AlS-a je Fuad Backovic, predsjednik Upravnog odbora je Almir Ajanovi¢, a
predsjednik Nadzornog odbora je Miroslav Bartulica. Direktorica Asocijacije izvodada i svirata je
Jasmina Misirli¢.

AIS ima zakljudene ugovore o iskljuéivom ustupanju imovinskih izvodackih ovlastenja sa 363 izvodaca
muzi¢kih djela, a u bazu djela upisano je 6.000 djela koja &ine repertoar AlS-a. Do sada se nijedan
izvodaé iz Bosne i Hercegovine nije iskljugio iz sistema kolektivnog ostvarivanja prava izvodaca.

U postupku nadzora je utvrdeno da je AlS u periodu od dobijanja dozole (08.05.2015.) do 31.12.2015.
zakljugio Kolektivni ugovor o koristenju izvedbi muziékih djela emitovanjem sa snimka izdatog na nosacu
zvuka, sa Asocijacijom privatnih radio i tv stanica BiH (PEM), Asocijacijom elektronskih medija u BiH
(AEM) i Udruzenjem lokalnih radio stanica (URS), koji je objavljen u ,Sluzbenom glasniku BiH", broj:
92/15).

U postupku nadzora utvrdeno je da je AIS u 2015. godini sklopio 9 ugovora sa emiterima i 9 ugovora sa
ostalim korisnicima (trzni centri i dr).

1.3. Statut AlS-a

Statut Asocijacije izvodaa i svirata je usvojen na Skupstini Asocijacije odrzanoj dana 18.4.2014.
godine, sa izmjenama i dopunama Statuta AlS-a, koje su usvojene na vanrednoj Skupstini AlS-a
odrzanoj dana 30.8.2014. godine, zatim dana 23.11.2014. godine | dana 24.02.2015. godine. Statutom
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su utvrdeni ciljevi i djelatnost udruge, Clanstvo u udruzi, organi udruge i njihove nadleznosti za obavljanje
poslova kolektivnog ostvarivanja prava izvodada muzi¢kih djela, principi i pravila raspodjele izvodackih
naknada i dr. Prema Statutu, organi udruge su: Skupstina, Upravni odbor, Nadzorni odbor, direktor
udruge i Stru¢na sluzba. Statutom su utvrdene nadleznosti svih organa udruzenja.

Skupétina AlS-a je, prema ¢lanu 27. Statuta, nadlezna da: donosi Statut, izmjene i dopune Statuta,
odluéuje o spajanju, podjeli i prestanku rada, kao i o drugim statusnim pitanjima udruge, usvaja godisniji
plan i program rada, usvaja financijski plan, razmatra i usvaja izvje$éa koje je pripremio Upravni odbor,
Nadzorni odbor, imenuje i razrie$ava ¢Elanove Upravnog i Nadzornog odbora, imenuje i razrjesava
presjednika i podpredsjednika Skupstine udruge, imenuje osobe ovlastene za zastupanje udruge,
rieava u drugom stepenu po zalbama glanova udruge, donosi poslovnik o radu Skupstine, donosi i
usvaja finansijski plan za narednu godinu, koji uklju¢uje plan troskova poslovanja, godisnji plan
raspodjele ubranih naknada u skladu sa osnovnim principima i pravila raspodjele prihoda, daje misljenje
o revizorskom izvjestaju, donosi i usvaja odluke o odbicima od ubranih naknada za kulturne i socijalne
namjene do limita propisanog zakonom.

U postupku nadzora nad radom AlS-a sluzbenicima Instituta je dostavljen na uvid zapisnik sa vanredne
sjednice Skupstine AlS-a, koja je odrzana dana 30.05.2015. godine. Na ovoj sjednici usvojena je Odluka
o0 izmjenama i dopunama Statuta, koja se odnosi na promjenu adrese sjedista udruge. Ova promjena je
upisana u Registar kod Ministarstva pravde Bosne i Hercegovine, dana 19.06.2015. godine.

Upravni odbor AlS-a je, prema clanu 29. Statuta, nadlezan za obavljanje sliedecih poslova: priprema
nacrt Statuta, njegove izmjene i dopune, i druge akte koje usvaja Skupstina; provodi utvrdenu politiku,
zakljutke i odluke Skupstine; upravija imovinom udruge; utvrduje i predlaze financijski plan za
ostvarivanje, koridtenje i raspolaganje sredstvima udruge, koji usvaja Skupstina; utvrduje godisnji i
polugodisnji obracun o izvrsenju plana prihoda i rashoda udruge; utvrduje opséte obracune izvodackih
naknada; rje$ava zalbe &lanova udruge u prvom stepenu; bira i razrie$ava direktora udruge; bira i
razrje$ava direktora strucne sluzbe udruge; obavlja nador nad radom direktora i struéne sluzbe; donosi
odluku o organizaciji i zadacima stru¢ne sluzbe udruge; obavlja i dr. poslove ukoliko to odredi Skupstina
udruge.

U postupku nadzora je utvrdeno da je u izvjestajnom periodu Upravni odbor AlS-a odrzao 8 sjednica, §to
je potvrdeno dostavljanjem na uvid zapisnika sa navedenih sjednica.

Nadzorni odbor AlS-a je, prema &lanu 35. Statuta, nadleZan da: kontrolira financijsko i materijalno
poslovanja udruge i 0 uo¢enim nepravilnostima izvjesti Upravni odbor i Skupétinu udruge; kontrolira rad
organa udruge i upozori na nepravilan rad, na propuste u provodenju odredaba Statuta te na nezakonito
i nenamjensko tro$enje sredstava udruge; godisnje podnosi Skupétini izvjestaj o svom radu; podnosi
izviestaj o iznosu naplaéenih naknada, raspodjeli ubranih naknada, troskovima poslovanje udruge,
izvr§avanju kolektivnih ugovora i pojedinacnih ugovora sa korisnicima, izvr$avanju ugovora zakljuéenih
sa stranim kolektivnim organizacijarna i daje misljenje o revizorskom izvjestaju.

U postupku nadzora je utvrdeno da je u izvjestajnom periodu Nadzorni odbor AlS-a odrZzao jednu
sjednicu, $to je potvrdeno dostavljanjem na uvid zapisnika sa navedene sjednica.

2. Postupanje po ranijim preporukama vezanim za financijsko poslovanje AlS-a

Institut za intelektualno viasniétvo Bosne i Hercegovine prvi put provodi kontrolu financijskog poslovanja
AlS-a.

3. Sustav internih kontrola

Sustav internih kontrola nije ispitivan jer je u 2015. godini u AlS-u bila prijavijena jedna osoba.
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4. Planirani i izvr§eni rashodi

Rashodi AlS-a za 2015. godinu planirani su u ukupnom iznosu od 27.661 KM (21.938 KM tekuéi izdaci,
5.723 KM kapitalni izdaci) — tablice br.1 i br.2. Skupstina je rashode za 2015. godinu odobrila
30.06.2016. godine. Skupstina je duZzna da rashode financijske godine usvoji priie pocetka te financijske
godine. Realizacija rashoda je u iznosu od 27.661 KM ili 100% od planiranog - tablice br.1 i br.3.
Rukovodstvo AlS-a nije radilo promjenu strukture rashoda u 2015. godini. Vazno je napomenuti da
promjenu strukture rashoda iz opravdanih razloga moze odobriti i Upravni odbor, o ¢emu je duzan
obavijestiti Skupstinu. Promjena strukture rashoda treba da sadrzi obrazloZenje te ne smije da prelazi
ukupna odobrena sredstva od strane Skupstine. Prilikom nadzora uo&eno je da je izvréenje rashoda na
svim pozicijama 100%. Razlog tome je $to nije plan donesen prije potetka financijske godine, nego u
toku financijske godine.

Rukovodstvo AlS-a je duzno da prati strukturu troskova, te da trodkove realizira samo do iznosa
koji je odobrila Skupstina. Takoder, prilikom financijskog izvjestavanja potrebno je razdvojiti
troskove struéne sluzbe AlS-a, s jedne strane, i troSkove za rad Skupstine, Upravnog odbora,
Nadzornog odbora i drugih odbora i radnih tijela AlS-a, s druge strane. Ukupni troskovi AlS-a za
financijsku godinu (tro$kovi struéne sluzbe i svih odbora i radnih tijela) ne smiju prelaziti 30 %
naplaéenih sredstava u toj godini.

5. Tekuci izdaci

5.1. Plaée i naknade zaposlenih

Izdaci za plaée i naknade zaposlenih planirani su u iznosu od 4.012 KM, a realizacija je u iznosu od
4.012 KM ili 100% u odnosu na planirano — tablice br.4 i br.7. U 2015. godini u AlS-u je bila prijavljena
jedna osoba (ravnateljica AlS-a). U nadzoru je pregledan obrazac GIP-1022 ovjeren od strane Porezne
uprave Federacije BiH.

5.2. Naknade tro§kova zaposlenih

|zdaci za naknade trokova zaposlenih planirane su u iznosu od 3.000 KM, a realizacija je u iznosu od
3,000 KM ili 100% u odnosu na planirano — tablica br.4. Prema financijskim pokazateljima topli obrok je
isplaéen u iznosu od 3.000 KM.

5.3. Putni troSkovi

Izdaci za naknade putnih troskova planirani su u iznosu od 536 KM, a realizacija je u iznosu od 536 KM
ili 100% u odnosu na planirano — tablica br.4. Prema financijskim pokazateljima sredstva se odnose na
koristenje vlastitog auta u sluZzbene svrhe.

5.4. lzdaci telefonskih i postanskih usluga

Izdaci za telefonske i postanske usluge planirane su u iznosu od 2.170 KM, a realizacija je u iznosu od
2.170 KM ili 100% u odnosu na planirano — tablica br.4. Sredstva se odnose na fiksni telefon, mobilni
telefon, internet i postanske usluge.

5.5. lzdaci za nabavku materijala

Izdaci za nabavku materijala planirani su u iznosu od 3.234 KM, a realizacija je u iznosu od 3.234 KM ili

100% u odnosu na planirano — tablica br.4. Sredstva se ve¢im dijelom odnose na nabavu sitnog
inventara i uredskog materijala.
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5.6. lzdaci za tekuce odrzavanje

Izdaci za tekuée odrzavanje planirani su u iznosu od 60 KM, a realizacija je u iznosu od 60 KM ili 100% u
odnosu na planirano — tablica br.4.

5.7. lzdaci za osiguranje i bankarske usluge

lzdaci za osiguranje i bankarske usluge planirane su u iznosu od 222 KM, a realizacija je u iznosu od
222 KM ili 100% u odnosu na planirano - tablica br.4.

5.8. lzdaci za ugovorene usluge

Izdaci za ugovorene usluge planirane su u iznosu od 8.704 KM, a realizacija je u iznosu od 8.704 KM ili
100% u odnosu na planirano — tablica br.4. Najveéim dijelom troskovi se odnose na reklame, zakupnine,
knjigovodstvene usluge i troskove reprezentacije.

6. Kapitalni izdaci

U 2015. godini AlS je planirao kapitalne izdatke u iznosu od 5.723 KM, a realizacija je u iznosu od 5.723
KM ili 100% u odnosu na planirano — tablica br.4. Sredstva se odnose na nabavu namjestaja i nabavu
ra¢unarske opreme.

7. Prihodi

Prema doneSenom planu prihoda za razdoblje 2015.-2020. godina, u 2015. godini AIS je planirao
prihode u iznosu od 519.000 KM, a realizacija je u iznosu od 19.971 KM ili 4% u odnosu na planirano —
tablica br.5.

U 2015. godini AlS je ispostavljao fakture za:

- kupci pravna lica (fakturirano je 19.971 KM, napla¢eno je 18.339 KM, a potrazivanja na dan
31.12.2015. godine su u iznosu od 1.632 KM);

U 2015 . godini AIS je oprihodovao ukupno 19.971 KM kako slijedi:

- prihod od trznih centara je 2.593 KM;

- prihod od koncerata je 11.121 KM;

- prihod od RTV emitera je 651 KM;

- prihod naplacen unaprijed od trznih centara je 5.606 KM.

AIS ima otvorena dva KM-ska racun. Stanje ra¢una kod Nove banke na dan 31.12.2015. godine je 37
KM, a kod Unicredit banke na dan 31.12.2015. godine je 5.485 KM. Utvrdeno je da je ovlasteno vise
osoba za podizanje novca sa Z.R. Stanje blagajne AlS-a na dan 31.12.2015. godine je 26 KM.

Rukovodstvo AlS-a je duzno da prati strukturu plana prihoda, te da prihode realizira prema
usvojenom planu. AlS je na osnovu ,,Plana prihoda i troSkova poslovanja ,, za razdoblje od 2015.
do 2020. godine dobio dozvolu za rad, te je duzan i da ostvari procijenjenu visinu prihoda.

8. Raspodjela prikupljenih sredstava

U 2015. godini AIS nije vr8io raspodjelu prikupljenih sredstava. Sva sredstva koja je AIS naplatio
iskoriStena su za pokrivanje troSkova poslovanja.

Ukupni troskovi AlS-a za financijsku godinu (troSkovi struéne sluzbe i svih odbora i radnih tijela)
ne smiju prelaziti 30 % naplac¢enih sredstava u toj godini.
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10. Korespondencija

AlS-u je uruéen nacrt Izvie§éa o nadzoru nad radom za 2015. godinu na razmatranje i dostavljanje
eventualnih novih dokaza i komentara. U ostavljenom roku od 15 dana, AIS je dostavio komentar na

nacrt Izvjed¢a, dopis broj 132/16 od 29.11.2016. godine, u kojem je navedeno da AIS nema primjedbi na
dostavljeni nacrt izvjeséa.

Na temelju navedenog, ovo lzvjeS¢e o nadzoru nad radom AlS-a za 2015. godinu je konaéno.
*Tablice od 1 do 13. popunjene su i potpisane od svih ovlastenih osoba AlS-a. Iste su dostavljene

Institutu, a nalaze se i u arhivi AlS-a.

[kraj dokumenta]



